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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

»Zwiekszenie potencjatu zespotéw ratownictwa medycznego oraz zespotéw

transportu medycznego i sanitarnego w przeciwdziataniu COVID-19”

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady i podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikow
projektu pn. ,Zwiekszenie potencjatu zespotow ratownictwa medycznego oraz
zespotow transportu medycznego i sanitarnego w przeciwdziataniu COVID-19".

2. Wsparciem w ramach projektu zostang objeci pracownicy (zatrudnieni na umowach
o prace lub/i na umowach cywilno-prawnych) oraz osoby wykonujgce ochotniczo
i bez wynagrodzenia, w tym w ramach wolontariatu, sSwiadczenia na rzecz
dysponentéw jednostki w rozumieniu ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym okreslonej w art. 32 ust. 1 pkt 2
tj. zespotu ratownictwa medycznego, wchodzgcego w sktad podmiotu leczniczego
bedgcego samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej albo jednostkg
budzetowa, albo spotkg kapitatowg, w ktdrej co najmniej 51% udziatéw albo akciji
nalezy do Skarbu Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego, z wytgczeniem:
1) lotniczych zespotdéw ratownictwa (linia demarkacyjna z poziomem krajowym);

2) dodatkowych zespotdéw ratownictwa medycznego (okreslone w zatgczniku nr 3
do ,Wojewddzkiego Planu Dziatania Systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne dla wojewodztwa mazowieckiego”).

3. Celem gtownym Projektu jest poprawa dostepnosci do ustug opieki zdrowotnej
poprzez zwigkszenie mozliwosci wsparcia ratownictwa medycznego na terenie
wojewoddztwa mazowieckiego w zwigzku z epidemig spowodowang koronawirusem
SARS-CoV-2 w okresie od 1.02.2020 r. do 31.12.2020 r., poprzez wsparcie pieciu
stacji pogotowia ratunkowego oraz zatrudnionych w tych stacjach oséb.

4. Uczestnikiem projektu moze by¢ kazdy pracownik Radomskiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Radomiu i podwykonawcow wykonujgcy czynnosci:

1) w zespotach ratownictwa medycznego,
2) w zespotach transportu medycznego i sanitarnego,

3) administracyjne i obstugi.



5. Rekrutacja uczestnikow projektu prowadzona bedzie w siedzibie Radomskiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Radomiu, ul. Tochtermana 1, 26-600 Radom (pokoj
nr 14, Dziat Kadr) w dniach 23.06.2020 r. - 26.06.2020 r. w godz. 8.00 — 14.30.

6. Procedura rekrutacyjna prowadzona bedzie zgodnie z zasadami rownych szans
i niedyskryminacji. Ze wsparcia w ramach projektu w jednakowym stopniu bedag
mogli skorzystaé wszyscy pracownicy wskazani jako uczestnicy projektu na
rownych zasadach bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosc¢, rase,
pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub $Swiatopoglad czy orientacje
seksualng

7. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypetnienie, podpisanie i ztozenie
dokumentow rekrutacyjnych:

1) ,Deklaracji uczestnictwa w Projekcie” - zatgcznik nr 1.
2) ,Informacji o uczestniku Projektu” - zatgcznik nr 2,

3),0Oswiadczenia uczestnika Projektu” - zatgcznik nr 3.

8. Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w siedzibie Radomskiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Radomiu oraz na stronie www.pogotowie.radom.pl.

9. Udziat w projekcie mozna zgtosi¢ réwniez na adres poczty elektronicznej
kadry@pogotowie.radom.pl

10.0 zakwalifikowaniu uczestnikow do projektu decyduje Dyrektor Radomskiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Radomiu.

11.Rezygnacja z udzialu w Projekcie nastepuje poprzez ziozenie pisemnego
oswiadczenia, ktére winno by¢ ztozone bez zbednej zwtoki.

12.Z postepowania rekrutacyjnego sporzgdzany jest protokot.
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